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Sommaire

TOC

Assistance et configuration systeme

Configuration systéeme minimale

Processeur : 1 GHz

RAM : 512 Mo

Espace disque dur: 4 Go

Carte graphique : Accélérateur 2D ou 3D

Résolution d'écran : 1024 x 768 ou 1024 x 600 et affichage couleur sur 24 bits
Périphériques d'entrée : souris et clavier

Son : périphérique audio compatible avec DirectX 9

Systeme d'exploitation : Windows 8 / 7 / Vista / XP

DirectX : DirectX 9 ou version supérieure

Assistance

Site web :
www.alternativesoftware.com

Adresse e-mail :
help@alternativesoftware.com

REMARQUE : I'adresse e-mail est réservée aux problémes techniques.
Attention, |'assistance en ligne n'est disponible qu'en anglais.

Adresse postale :

Alternative Software Customer Support
PO Box 109

Castleford

WF10 10 4TA - Angleterre

Contactez un membre du service clients :
Téléphone : +44(0)1977 555 222

Fax : + 44(0)1977 555 111

Entre 10 h 00 et 16 h 00

Du lundi au vendredi, sauf les jours fériés.
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Problémes graphiques ou de carte graphique

Rugby Union Team Manager 2015 nécessite que votre carte graphique soit compatible avec une
résolution d'écran de 1024 x 768 et une profondeur de couleurs sur 24 bits ou plus.

Par ailleurs, assurez-vous également de posséder les derniers pilotes pour votre matériel, y compris
pour votre carte graphique. Vous pouvez généralement retrouver ces pilotes sur le site du fabricant,
ou encore sur plusieurs sites Internet a partir desquels vous pouvez les télécharger gratuitement.

En mode plein écran, des problémes peuvent survenir si vous utilisez deux écrans. Nous vous
conseillons par conséquent de n'utiliser qu'un seul écran.

Erreurs lors de l'utilisation

Le contréle de compte utilisateur ou I'exécution du programme sur un compte utilisateur limité peut
provoquer certains problémes.

Si un message d'erreur apparait pendant que vous utilisez le programme, effectuez un clic droit sur
le raccourci du programme et sélectionnez Exécuter en tant qu'administrateur, ou désactivez le
contréle de compte utilisateur.

Erreurs lors de l'installation

En cas d'erreur pendant l'installation, désactivez votre logiciel antivirus et réessayez.
Certains logiciels antivirus présentent une sandbox intégrée, qui peut empécher le programme
de fonctionner correctement.

Cartes son

Certains pilotes audio peuvent désactiver le périphérique audio si aucune enceinte ni aucun casque
ne sont branchés sur votre ordinateur. Veuillez vous référer aux instructions du fabricant pour
connaitre la bonne configuration pour vos pilotes.
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Editeur

L'Editeur vous permet de modifier des éléments du jeu, tels que la compétition, le club, le nom du
manager et des joueurs, les attributs des joueurs et leurs qualités. Dans I'Editeur, double-cliquez
dans la boite de dialogue pour y modifier les valeurs. Vous disposez de 4 emplacements disponibles
pour sauvegarder les parties éditées. Une fois une partie sauvegardée dans un emplacement, celle-ci
pourra étre chargée. Veuillez noter que les noms des joueurs et des équipes sous licence ne peuvent
pas étre modifiés. En revanche, vous étes libre de modifier les attributs des joueurs sous licence.

Rucsy UnioN

Y < mnTeam,MANAGER 2015

Competitions Player Edit - -

AD1 Promotion Playof ) . Sawve in Slot 1
AP Academy First Name : | [ () Enigmatic @ Resolute () None i

Ausiralia Divison 1 LastMame :  Tuilagi (2) Inspirational () Intimidating

Australia Division 1 C

Australia Division 24 Save in Slot 2
e afa !stpn International First Name :  Manu
Australia Division 2B 57 83

e— (Licensing reasons) Aggression : Acceleration :
wiva Premiership ) .

International Last Name :  Tuiligi ) L
Aviva Premiership Coll Line ut: 12 Tl Save in Slot 3
British & Irish Cats Tol :

. 23 Muscle Mass : 41 Passing: 79 i
Dream Team Challeng] hERe years
. Power : 53 Positioning = 96 ]

ED2 Promotion Playof] Height: 183 om

England Division 1 Rucking: 14 skil : 83 Save in Slot 4
England Division 1 Callf Weight: 110

ight : kg . 14 ;B0
England Division 2 STmE TrsEil

England Division 3M Mationality : |England A Strength: 41 Stamina: 80

England Division 35 " . . X
England-Wales Cup Prim Pos : | Qutside Centre - Tackling Ferodity : 42 Tacking Technique : 96

Euro Tier 1 Cup

Euro Tier 2 Cup
Ireland Division 1

SecPos:

Load Slot 1
Drop Goal : 43 Positional Kicking : 52 -
GoalKick : 41 Load Slot 2

Load Slot 3

Load Slot 4

Calibre : |World Class

Ireland Division 2
Italy Division 1 Star Player :
Italy Division 1 Colts
MH Mations

NZ Division 1 Colts
Nations World Cup
New Zealand Division 1

A

Michele Rizzo
Miles Benjamin
Neil Briggs
Niall Morris
Owen Williams

Corey Starkey
Evan Lacey
Finlay Pierce
New Zealand Division 2 Harrison Widdows
New Zealand Shield -

4 b 4

Hubert Thomasson -
Ll

4

Démarrer

Installation

Double-cliquez sur le pack d'installation sur le lecteur (si le jeu est téléchargé) ou sur le CD. Le jeu
sera automatiquement installé dans le dossier [Program Files] ou [Program Files
x86]\Steam\steamapps\common\Rugby Union Team Manager 2015

Charger / Sauvegarder une partie

Vous disposez au total de 9 emplacements. Les 4 premiers emplacements vous permettent de
sauvegarder et charger vos parties. L'emplacement suivant est utilisé pour la fonction de
sauvegarde automatique. Le jeu effectue automatiquement une sauvegarde avant de commencer
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un match. Les 4 derniers emplacements représentent les parties sauvegardées dans I'éditeur et
peuvent étre chargés comme toutes les autres parties sauvegardées.

Alternatived

FTwARL

9

A
v

- A
¥ OPTIONS '

— i = e

e

Intro} Screen Guides |-

m———

WeleomeitolRugbyllinion Tem
»

Save Game L

Credits

Controls

>

Delete Game | FrOpET
|

ACR Structure [
Controls

Empty
France Structure
| Restart Game | pgieqr glot 1

WEAH ANACER

Season Calendar

Tk

\

Load Game

-

300 e [

Parametres

Le bouton Options contient différentes options de paramétrage. Les options sélectionnées pour ces
parameétres sont sauvegardées automatiquement et prennent effet au démarrage du jeu.

Augmenter
Détermine le nombre de jours a passer en cliquant sur le bouton Avancer.

Guides d'écran
Détermine si vous souhaitez afficher les guides d'écran ou non. Les guides d'écran sont des
explications sur I'écran actuel et son utilité.

Musique
Détermine si vous souhaitez activer ou désactiver la musique.

Effets
Détermine si vous souhaitez activer ou désactiver les effets sonores.
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Voix
Détermine si vous souhaitez activer ou désactiver les voix présentant les compétitions et les clubs.

Interface utilisateur

Interface utilisateur générale

BOARD BACKING: I
AVAILABLE BALANCE: £1,400,000 PSF Clubs
Announced

Aviva Premiership

Easy Made
014/15 Seasan

Intro

OC RW FB 5SB1 SB2 SB3 SB4 SB5 SB6 SB7 SBS

Tutorial
[~ Club

Calibre ‘Qualities) Prim| Sec’ Nat Height Weizht 'Azel Exp)/¥thValua At

[ Manager - = - Adam Parkins Mational TP P =+ ENG 195cm 120kg 2S5yrs BE— £77K 40 a4 |_|
" Main Squad - = - Alex Corbisiero Mational f} LF TP =k EMG 185cm 118kg 26yrs BEEC—T £86K 64 &4
Player he Year - = - Alex Day Mational SH WG == ENG 184cm B88kg Z21yrs —J EB0K S0 az
Forma - - - Alex Waller Mational ﬁ LP  LP == EMG 183cm 11d4kg 24yrs BE— E86K 62 Qg
Scouting Report - = - BenFoden International f_? EMI FB FE =+ ENG 183cm 93kg 29yrs BEEE— £ 147K 70 63
Formation - = - Ben = Mational FL Lk =k EMNG 185cm 106kg 22yrs B— £79K 62 a3
Scrum - = = Ca\“ark Mational FL FL =k EMG 193cm 97kg 2Syrs B E79K 64 az
Line-out - = - Cam Dolan Mational M3 Ma ™= USA 198cm 103kg 24yrs BE— E73K 62 a1
N = - Christian Day Mational Lk Mg =k EMG 19%6cm 117kg 31yrs BN £75K 56 az
League Table - = - Courtney Lawes world Class \f:f @D W M == ENG 20lcm 111kg 2Syrs B £221K &2 &9
Fixtures & Results - - - Danny Hobbs-fusoyemi Mational LP P == EMG 183cm 111kg 20yrs 2 E77K 48 az
Team Calls - = - Dominic Waldouck Mational OC 1 =+ ENG 180cm 106kg 27 yrs BEE—] £80K 54 g9
Team Cohesion Ik - = - Dvlan Hartley International \_‘::r HE  HK =b= EMG 185cm 110kg 23 yrs BEEEC— £ 144K 74 an
| Team Tactics Ir- = - Ethan waller IMational LP P =k EMG 183cm 110kg 22yrs BC—J E77K 48 13
- - - Fa'atoina Autagavaia Mational FBE wi Ml SAM 187cm 92kg  26yrs EEE—J E81K 58 g3
- - - Gareth Denman Mational TP P =+ EMG 183cm 113kg 24yrs BEC— £77K 42 a4
- - - George Morth ‘world Class \i\f (D we wic e WAL 193cm 109kg 22yrs B——1 £224K 66 ;23
- - - George Pisi IMational OC Fe M SoM 185cm 94kg 28 yrs BN EB1K 6O 86
f. - - Glenn Dicksan Mational FH FH mlMl NZ 187cm 96kg 28yrs BN £83K 72 o
- - - Howard Packman Mational Wa  Wa =b= ENG 186cm S4kg  19ywrs C— £79K 46 a5
- - - James Craig Mational Lk Lk =k EMG Z0lcm 109kg 26yrs BB £73K 56 &3
et — - - - James YWilson Mational FH IC &l NZ 19%cm 93kg 31yrs BN £82K 68 az
Clear Sel‘ - = - Jamie Elliatt Mational IC Wa =4 ENG 175cm 87kg 22 yrs B— £82K 68 o5
auto Select B - = - Joel Hodgson Mational SH WG == EMNG 178cm Flkg Z22yrs B £80K 50 a7
- - - Jon Fisher Mational M8  FL == EMG 19%4cm 109kg Z26yrs BB E75K 64 k]

@ ﬁ I" Welcome to Northampton Saints

Composants de l'interface utilisateur générale :

Barre de titre

A) Niveau de difficulté et saison en cours

B) Boutons de navigation : avant et arriere, gauche et droite

C) Bouton Avancer permettant d'avancer la date du match de 1 a 7 jours (quantité a augmenter en
option)

D) Nom de I'équipe sélectionnée et du championnat associé

E) Boutons de la barre de titre comprenant plusieurs sélections

F) Soutien du comité et solde

G) Calendrier
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Fenétre latérale

H) La fenétre de sélection latérale qui présente les options de I'écran principal pour I'équipe
sélectionnée

[) Lafenétre d'action latérale qui présente les actions disponibles pour I'équipe sélectionnée

Zone principale

J) Certaines parties de la zone principale présentent des options en glisser-déposer

K) Certaines fenétres de la zone principale présentent des boutons, des listes et des cases a cocher
L) Cliquez sur les titres de la zone principale pour trier I'affichage

M) Cliquez une fois sur les entrées de la zone principale pour les mettre en surbrillance, et deux fois
pour les sélectionner

N) Certaines entrées de la zone principale présentent des boutons et des listes associés a ces
entrées

Barre de bas de page

0O) Boutons des réunionsdu club

P) Le texte courant dans la barre de bas de page contient les derniers résultats et les informations
récentes

Q) Bouton pour accéder aux messages de la boite de réception

R) Bouton pour accéder a I'apercu du monde du rugby a XV
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Interface utilisateur de match

First Half
RE Toulonnais 03:23 0

1 A Menini 92
|2 G, Guirado o4
3 M. Castrogiovanni 94
4 1.Botha %
5 R, Taofifenua 96

© J.Srq’ 98
7 V. Bru g9

'8 1. Flobbe a1
9 5 Tllous-Borde 99
I 10 1. O'Connar 96
11 B. Habana 98
12 M, Mermoz 89
13 M Bastareaud 93
|14 D. Mitchell %
15 L, Halfpenny a7
| 16 C, Hayman g8
17 5. Bruno a7
IIS F. Barcella 88
19 &, Williams a4
|20 C, Masoe 99
21 N. Durand 96

22 1. Hernandez 99
23 D, Armitage a9

Calls Used 0/4

SETURNDWEr =allREsp
I Kick. == Basic ..'.- . ====\ Advy ====/ =t === Fruds

Composants de |'interface utilisateur de match :

Barre de titre

A) Bouton Phase statique permettant d'afficher la mélée et les touches
B) Temps et score du match

C) Mode d'affichage permettant de basculer entre 2D et 3D

Fenétre latérale

', Collier
Ward
Marler
Matthews
Twomey
Robshay
‘Wallace
Easter
Care
Evans
Yarde

Turner-Hall
Marrye
Brown
Sinckler

aray

Doran-Jones
Merrick.

Travfoot
Dickson
Walker

L.
1.
L
Sl
S
L.
M,
L.
M.
M.
G, Lowe
1
.
M,
K.
1
ES
.
1
K.
=
R. Chishalm

D) Numéro, nom et énergie des joueurs, que vous pouvez sélectionner pour afficher davantage

d'informations
E) Options de la gestion auto.
F) Boutons de compétences

Zone principale

G) Boutons des options du match

H) Série d'attaques improvisées, qui seront effectuées dans cet ordre
[) Action improvisée actuellement exécutée

J) Options de défense improvisée

Barre des ordres d'équipe

87
90
89
95
90
94
849
93
97
97
86
90
90
96
95
91
97
91
94
92
=Fl
96
92

[ - &
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K) Options et boutons des ordres d'équipe

Options de pénalité
|} Boutons des options en cas de pénalité : drop, mélée, touche ou jouer court

Barre de bas de page

M) Options et boutons des attaques improvisées. Effectuez un clic gauche pour sélectionner, et un
clic droit pour afficher I'action

Commandes et Avancer

' = BOARD BACKING: I Friday. 1st’ August 2014
Controls Leinster

AYAILABLE EALANCE: £4,000,000 PSF Clubs

Annaunced

[

ADVANCE » CLUBS » COMPETITIONS » OFTIONS 01708 2014 02 /08/2014 03 F08 F2014

Controls

All Controls : Advance Button : Left Double Click :

Mouse Only Increments Days Select in Main Area
Key 'P' Pause

Left Click : Right Click :

Select & Highlight Mouse Wheel : Select My Club

Scroll Up & Down Unassign Staff

Inbox

I

World[Oueriew:

Toutes les commandes du jeu se font a l'aide de la souris, sauf pendant le match ou la touche P vous
permet de mettre le jeu en pause.

Pour avancer dans le jeu, cliquez une fois sur le bouton Avancer pour accéder a |'écran Avancer, puis
cliguez a nouveau sur le bouton Avancer pour passer les jours. Vous pouvez définir le nombre de
jours a partir du bouton Options dans la section Augmenter.
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Guides d'écran

Les guides d'écran sont des explications sur I'écran actuel et son utilité. Ils s'adressent
principalement aux débutants, et peuvent étre désactivés a partir du bouton Options dans la section
Guides d'écran.

Objectifs

Dans RUTM2015, votre objectif est de rester sous contrat dans un club de rugby pendant 15 saisons.
Au cours de cette période, les managers seront renvoyés si le soutien de leur comité tombe a 0 %,
ou si leur solde bancaire est a découvert de plus de 2M€, ce qui entrainera la liquidation judiciaire du
club. La partie est terminée dés lors qu'un manager est renvoyé.

Tutoriel

Un tutoriel de base est disponible, dans lequel sont répertoriées les différentes taches du jeu.
Cliquez sur une tache pour afficher les instructions a suivre étape par étape pour la mener a bien.
Une fois la tache accomplie, une icbne verte apparaitra a I'écran.

Choisir un club

FTwARl

IADVANGE | EEs | EERIFETIENS [~ EFMENS “ ’

Intro a
Credits
Tutorial
Controls
Hints & Tips
Season Calendar
All Clubs
" ACR Structure
ACR Intro
ACR Promotion
All ACR Clubs
“ Pro12
P12 Intro
All P12 Clubs
P12 Overview
- Benetton Treviso
| Cardiff Blues
" Connacht
|~ Edinburgh

- Glasgow Warriors

" Leinster
Details

Main Squad

Arademw

Leinster
R AN

Hard nboxd

Page
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Parcourez les compétitions et les clubs dans la fenétre de sélection sur la gauche. Lorsque vous avez
sélectionné un club, son nom apparaitra dans la fenétre d'action a gauche. Si vous souhaitez choisir
ce club, mettez son nom en surbrillance, puis choisissez un niveau de difficulté a partir des options

proposées.

Exigences du comité

Tous les clubs nationaux possedent un comité directeur présentant certaines exigences vis-a-vis du
développement saisonnier et du succes du club. Un manager devra remplir certains critéres dans
8 domaines distincts. Ces critéres d'exigence varient selon les clubs, certains clubs a succés ayant

des attentes plus élevées venant de leur comité directeur.

Le comité directeur réagit également a certains événements, tels que les résultats des matchs, la
situation financiére du club et les avertissements disciplinaires et autres amendes provenant des
organismes dirigeants. Tout cela se répercute sur le soutien du comité envers le manager actuel, qui

sera renvoyé si le soutien tombe a 0 %.

BOARD BACKING: 1

Saracens £wiva Premiership AVAILABLE BALANCE: £1,400,000 FSF Clubs

< EZE T (— GT—
ADVANCE CLUBS] COMPETITIONS? ORTIONS'

Announced

Easy Mode
2014/15 Season

Manager - Profile

Details [AvivalPremiership|Expactstion] EurolTiec{Cup]Expactation]
Name Mark McCall | "Win Championship Position ; nfa | Finish Runnets-Up or Top Position : 2nd Pool 3
Sy @i RN niand Wales ' up|Expectation) \Win'z6 Expectation|((Assessed S2 7t hiMay)
BN F7YRAMS | Finich Runners-Up or Top Position : 4th Poolz | 70% Current Win % : 0%
Mationality IRE BB
{Colts|Expectation]
Do Mok Finish Bottom Pasition ¢ nfa | Do Mk Finish Bottom Position : nja
Wins | Draws [ Lasses afojo
[Development]Expectation|iAssessed 227t hiMay)MEnancial Expectation|[Asse ssed 27t hiMay)|
Executivel n i
&+ Colts Promotions ( max 12 ) Promations : 0 | Profit of £500K Profit : £0
Backing EE———— 0%
Date! Plobloffers: icomp]

000 ) (-
World Overview

Page
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Criteres de l'organisme dirigeant

L'ACR, I'AFR, I'EFU et la SAANZR imposent des restrictions aux clubs, afin de les protéger de tout
risque de faillite, de garantir une concurrence loyale pour l'acquisition de joueurs talentueux, de
promouvoir le développement du sport a un niveau national de base, et d'améliorer et de maintenir
la qualité des installations.

Les organismes dirigeants émettent des avertissements quotidiens en cas de non-respect des regles,
et prennent des mesures disciplinaires hebdomadaires sous forme d'amendes. Le comité directeur
du club ne prendra pas les avertissements et les amendes de |'organisme dirigeant a la légére, et
perdra patience si les managers ne réagissent pas rapidement.

[TRUTsdayETsTRALE USTR201a)

PSF Clubs

BOARD BACKING: — —
AYAILABLE BALANCE: £1,400,000

Scarlets

4 Announced
B COMEET| T ONS: [IONS! 01,03 f 2014
: ! QETION 0

0z /05 f 2014/ 03 £ 03 /2014,
Calendar;

Details - ACR Cri

Intro Player Restrictions (Assessed Until- 27th May )
Tutorial Current Senior Player Salary Expenses | max £2.5M ) £2,410,720
[ Club Main Squad Owverseas Quota {max 20) 7
Mumber of Plavers Aged Over 23 years in Academy {max 3 ) o
| Current Main Squad Player Registrations | min 25 ) 43
| Current Academy Player Registrations ( min 253 35
| Current Colts Player Registrations { min 25 ) 35
" Details Current Main Squad Specialist Fronk Rowers { min 7 ) 1z
Senior Transfers | current Academy Specialist Front Rowers { min 7 s
Squad Summary | Current Coks Specialist Fronk Rowers { min 7 ) 11

Board Summary

Financial Summary Current Fadilities (Assessad Until- 27th May )

Meeting Specified Criteria v

[* Next Season
| Comparison Penalty Fine Amount Description
[ Recruitment ACR Weekly £ 100,000 Salary Cap breach

ACR Weekly £ 50,000 per player Main Squad Overseas Quata breach

ACR Weekly £ 20,000 per plaver Flayers Aged Over 23 in Academy breach

ACR Weekly £ 20,000 per plaver Main Squad Plaver regiskrations

ACR. Weekly £ 10,000 per player Academy or Colts Player registrations

ACR Weekly £ 20,000 per player Main Squad Specialist Front Rawers requirements

ACR Weekly £ 10,000 per plaver Academy or Colts Specialist Fronk Rowers requirements

ACR Weekly £ 50,000 Facilities not meeting specified criteria

ACR. £ 500,000 Fielding a banned player

Welcome to Scarlets

World Overview
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Messages et rapports d'entrainement

Les messages regus quotidiennement représentent la source d'informations principale du
manager. Le sujet des messages peut varier des avertissements et des amendes de I'ACR, de I'AFR,
de I'EFU, et de la SAANZR, a des offres d'emploi pour des équipes de réve, et des emplois
internationaux et régionaux. Par conséquent, les managers devront penser a consulter
régulierement leurs nouveaux messages.

Les rapports sont envoyés chaque semaine et contiennent des informations sur I'entrainement de
tous les joueurs. Les rapports affichés en noir contiennent des informations concernant
I'amélioration des attributs du joueur, tandis que les rapports affichés en rouge contiennent des
informations concernant la dégradation des attributs du joueur.

BOARD BACKING:  Eo— [EidayRTEENATET S $2010)
AVAILABLE BALANCE:  £1,043,095

. 16 /08 f 2014 17 /08 /2014 18 /08 /2014
Easy Made IRGPTIONS
2014715 Season
—
Manager-IMessages Manager-Training|Reports
Intro
iTvpel Batel iitle} iTvpel Date! {Title}
Tutorial
— Club Coach 16/6/2014 Unassigned Coaches - Colts Training Report 15/8/2014 Ac ;Y. Feghaouli - Attributes Increased )
Profile FFR 15/6/2014 Mo FFR Fines Training Report 15/8/2014 Ac ;Y. Gassama - Attributes Increased
Facilities Recruitment 15/8/2014 Transfer Market Training Report 15/8(2014 Ac M. Sulejmani - Attributes Increased
Trophies Coach 15/8/2014 Unassigned Coaches - Colts Training Report 15/8/2014 Ac: L, Mestor - Attributes Increased
Assistants Coach 14/6/2014 Unassigned Coaches - Colts Training Report 15/5/2014 Ac ;Y. Ribery - Attributes Increased
— Manager Coach 13/8/2014 Unassigned Coaches - Colts Training Report 1582014 Ac: L. Carrasso - Attributes Increased
Profile Coach 12/8/2014 Unassigned Coaches - Colts Training Report 15782014 Ac i L, Dupuy - Attributes Increased
Calendar Player -Co  11/8/2014 Injury Recovery - Ze Xavier Training Report 15/8/2014 Ac: A, Carrasso - Attribukes Increased
Trophies Coach 11/6/2014 Unassigned Coaches - Colts Training Report 15/8/2014 Ac ;1. Queimado - Attributes Increased
Job Offer Dates | FFR 9,8/2014 WARNING - Facilities Criteria Traiming Report 15782014 Ac: L. Ribery - Attributes Increased
FFR 87872014 FINE - Facilities Criteria Training Report 15782014 Ac i M, Tulasne - Attributes Increased
Ceaconlicliceement Recruitment &/8/2014 Transfer Markekt Training Report 15/5/2014 Ac ;5. Carnus - Attributes Increased
[* Main Squad FFR T/8/2014 WARNING - Facilities Criteria Training Report 15/8/2014 Ac: D, Alerte - Attributes Increased
[ Academy FFR 682014 WARNING - Facilities Criteria Training Report 15/8(2014 Ac @ F. Giresse - Atkributes Increased
[ Colts FFR 5/8/2014 WARNING - Facilities Criteria Training Repart 15/8/2014 Ac: 1 Monnet - Attributes Increased
[ Contracts FFR 4/8/2014 YWARNING - Facilities Criteria Training Report 15/5/2014 Ac: A, Bali - Attributes Increased
[~ Training FFR 3/8/2014 WARNING - Facilities Criteria Training Report 1582014 Ac M. Dupuy - Attributes Increased
[ Recovery Player - Co 27872014 INJURY - Ze Xavier Training Report 15/8(2014 Ac ¢ K. Monkebrun - Attributes Increased
[* Injuries FFR 2/8/2014 WARNING - Facilities Criteria Training Repart 15/8/2014 Ac: 1, Mesnil - Attributes Increased
[ Details Exec. Board 1/8/2014 ¥elcome Training Report 15/8/2014 Ac : F. Houairi - Attributes Increased
Competition 1/8/2014 ET1C Qualification |Tra\ning Report 15/8/2014 Ac ! P. Hauss - Attributes Increased
Training Report 15782014 Co: G, Kembo - Progress Increased
Training Report 15/8/2014 Cao: Z. Rawier - Progress Reduced
Delete Selected ~
Training Report 15/8/2014 Co: L. Gondet - Progress Increased
Delete All Reports
Training Report 15/8(2014 Co: v, Chivadze - Progress Increased
Delete All Messages ~
Training Report 15782014 Co W,

. Chabal - Progress Increased
2 =

00 6 I
| B21iNew) S—
World Overview,

Double-cliquez sur un message ou un rapport pour en afficher le contenu.

Offres d'emploi

Page
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Des offres d'emploi sont envoyées a certains moments de la saison, en vue des compétitions a venir.
Au fil de la saison, un manager pourra se voir offrir la possibilité de gérer un club national, une
équipe de réve, ou un club international ou régional. Les offres d'emploi des clubs nationaux sont
envoyées a la fin de la saison par des clubs intéressés pour faciliter la transition avant la saison

suivante.

" . BOARD BACKING: Fridayg3rdiianyuary s 0105)
Aviva Premiership

— ES . - - .
pcl.m l.I Mpg'n'noNs w 03 /01 /2015 0 04 /01 7 2015 05 01/ 2015

(Calendal;

Leicester Tigers

<>
2014715 Season

e L L e S

Manager-|Profile)

Details Aviva Premiership Expectation ’ Euro Tier; 1 Cup Expectation
Richard Cockeril 3rd

Tutorial

Marne Win Championship Position : ' Firish RUHHEVS'UD ot Top Position ! 1st Pool 2 ‘

Coaching Grade i England Wales Cup Expect=tion : i 56 Expeclahon (AMWEd 27th M3y, )

o Hipeds . 4th Pool1 | 70% % 50%
EMNG ==

Finish Runners-Up ar Top Position

© Mationality

'Acade my Expactation : (Colts Expectation
Do Mot Finish Botkom : 12th Do Mot Finish Botkarm

Calendar

club|Racord

Wiing [ Draws [ Losses 2101720
Job Dffer Dates

B Exe cutive!Board
Backing I 96%

Date Backing Description JobOffers Comp! Deadline

Position Pasition : 2nd

§Development Expectation|(Asse ssed =27 thiMay) Wi Financial Expectation|(Assassad =27 th May)
| Profit of £500K Profit ; £1,957,643

8+ Calts Promotions { max 12 ) Promotions ; 0

Season Achievement:

2/1/)z015 + &% Mo EFU Fines Argentina SHM 11 dayjs
1/1fz015 - 1% Executive Board Warning Received - Academy Expectation |E| Australia SHM 11 dayfs
1/1)2015 - 1% Executive Board Warning Received - Colks Promations England MHH 11 dayjs
1/1)z2015 - 1% Executive Board Warning Received - Win % France MNHM 11 day)s
28 (12 f 2014 - T Main Squad Home Match Lost Ireland MHM 11 dayfs
(23122014 - 3% Academy Home Match Losk Ikaly MHM 11 dayjs
28 /1202014 +2% Colts Home Makch Wan Mew Zealand SHN 11 dayjs
26 [ 122014 + &% Mo EFU Fines Scotland MNHM 11 dayjs
22 (122014 +9% Main Squad Away Match Won South Africa SHM 11 dayfs
221z )2014 - 2% Academy Away Match Losk Wales MHN 11 dayjs
2z /1202014 + 3% Colts Away Makch Waon
19/12/2014 +8% o EFU Fines
Accept Job Offer 15{12/2014 +9% Main Squad Away Match Won
12122014 +8% Mo EFU Fines
Delete /104 +7% Main Squad Home Match tion
5/1z 2014 + &% o EFU Fines B
1/12[z014 + 9% Main Squad Away Match Won
=
World Overview

Joueurs professionnels
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Les joueurs professionnels composent I'équipe A et I'académie, et se montrent souvent décisifs sur
le terrain.

Composition de la fiche du joueur professionnel :
- Informations personnelles

- Contrat

- Qualités

- Condition

- Informations

- Statistiques en club

- Ratio expérience / jeunesse

- Attributs d'arriere

- Attributs de jeu au pied

- Attributs d'avant

- Répond le mieux a : Encouragement ou Critique

PARIS . . BOARD BACKING:  ne— [Friday B S TIAUE USTRZ0TA)

Sergio Parisse Stade Francas AYAILABLE BALANCE £2,000,000 PSF Clubs | )
Announced
GBS ‘!l RE-mlmleN . OPTIONS joLAtE 2“1“1% FARENLT LERARED
le

Easy Mode
2014f15 Season ‘ ’

Player Profile ehangebisplav Show Changes - Show Untrained Attributes

Parsonal|Det=ils) (EonditionN({Eull[Ranzal)]
Form | Name Sergio Parisse Atrition 1]
Rep. / Int. | Mationality ma B Fitness 96
Transfer Bids | Age 31 years Form 50
| Attributes Pasition { Prim | Sec N3 M3 Morale a8
Hel?ht 196 cm Forwardlorientated sy
istelil el | Aggression ——
jcoatract | Line-out —
Current Club Stade Francais Muscle Mass —
Yalue LT | pmm—(CurrentiCalibre
\Weekly Wage £33 Rucking | Current Calibre International
Contract Type Permanent I S =] |cctential Cslibrel
Contrack Expires Augusk 2016 | Strength — ! Patential Calibre nfa
Signed from Colts iy | Tackling Ferority — [T s n/3)
Transfer Status Nong
Loan Status hone Backiorientat=dN(:sl/AS)] |
i Acceleration | e— I@fﬂ]@}ﬂbm
| Calbre  International ‘ i\? Crea.t\wty o 5 el =
Ceerends e Pas_SI_ng_ [ — Total T.r\es ! C.onv [ Pens | Drop Goals gjafofa
| ‘ Critlicism Pasitioning [ e—] Total Sin Binnings | Sendings OFF ojo
o e lan = ot ot Skill - INum ber’s)
Appearances [ as a Sub oo 2hed =
Tries [ Conv { Pens | Drop Goals ofofojo stamia r—w §
v Rating | Mo Pusards 00 Tackling Technigue — 3 ’ ‘
A 1st Man Tacks | 2nd Man Tacks RV KickingiTechniquel (=517 =48} A ﬁ
A Carries | Breaks (] | Drop Goal _ >
Knock Ons | Pens Conceded ojo Goal Kick | e—
| Sin Binnings § Sendings OFf /o | Positional Kicking | e—

Inbox) g
8o l-l
— World Overview
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Attributs

Chaque joueur professionnel dispose de 19 attributs. Ceux-ci sont divisés en 8 attributs d'avant,
8 attributs d'arriére, et 3 attributs de jeu au pied. La valeur de ces attributs varie au fil des
entrainements.

Calibre

A chaque joueur professionnel correspond un certain calibre, permettant d'évaluer la qualité globale
du joueur. Ce calibre peut étre : amateur, semi-pro, professionnel, national, international, classe
internationale.

Qualités

Chaque joueur professionnel peut faire preuve d'une qualité, et étre une star a son niveau de
calibre. Ces qualités incluent : joueur star, énigmatique, motivant, intimidant, et résolu.

Joueurs espoirs

Développer des joueurs espoirs est la clé de la réussite de tous les clubs nationaux ou
professionnels.

Potentiel / Progression

Un joueur espoir présente une valeur de potentiel et de progression, ainsi qu'une valeur de calibre
potentiel. Avec l'entrainement et les matchs au cours de la saison, ce potentiel se transforme en
progression.

Promotion en équipe professionnelle

Les joueurs espoirs peuvent se voir offrir un contrat professionnel a tout moment, depuis la section
des contrats espoirs. lls rejoindront alors I'académie / I'équipe A, et une combinaison de leur
position principale et de leur progression actuelle déterminera leurs valeurs d'attributs et de
calibre. Tout potentiel non travaillé sera perdu. Les joueurs espoirs arrivant en fin de contrat
quitteront le club pour embrasser une carriere dans une ligue professionnelle.
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BOARD BACKING: ) Frid 3y 1S AN S 182014]

‘|‘. . . .
W2 Giampaolo Viani Zebre AVAILABLE BALANCE:! £2,000,000 PSF Clubs
announced >
o . _ m;osfzom 02 /05 /201400 03 £ 03 /2014,

Calendar;

Colts Player Profile

Personal|Details;
Mame: Giampaolo Viani
Matianalizy ma B
Age 17 years
Position { Prim { Sec ) FH IC
(Contract:
Current Club Zebre
(ElylHalf)
Yalue £600K
‘Weekly Wage £250
Contract Expires 1sk Aug 2016
PotentialCalibrel
Potential Calibre World Class

[ProgressifiEotentiall Progress

[ 1+0

— .)\ﬂ. |

X’
Inbox)
Welcome to Zebre % -
World Overview

Choix de I'equipe

Pour sélectionner un joueur a un poste, faites glisser le bouton du poste correspondant depuis la
barre située en haut de la zone principale, ou cliquez sur le bouton de la zone principale et
sélectionnez le poste dans la liste.

Vous pouvez également utiliser les 5 options de sélection automatique disponibles dans la fenétre

d'action latérale. Options de sélection automatique :

Meilleurs joueurs
Choisit les 23 meilleurs joueurs, puis ajuste leur poste sur le terrain.

Meilleur poste
Choisit les meilleurs spécialistes a chaque poste.

Meilleure exp. / jeun.
Choisit le meilleur mélange d'expérience et de jeunesse.

Page
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Meilleure forme
Choisit les 23 joueurs les plus en forme, puis ajuste leur poste sur le terrain

Meilleure rotation
Sélectionne les 23 joueurs ayant le moins joué, puis ajuste leur poste sur le terrain
(empéche les joueurs ayant un moral faible de quitter le club).

BOARD BACKING:  eee— TGLGSEER Sk 20T
Gloucester Awiva Premiershio [l sy apLE BALANCE: £2,300,000 L e

Annaunced

C| (o ] 5 0108 /2014, 02 f08 /20140 03 /08 [ 2014
201415 Season Calendar,

Tutorial
[ Club i Height Weight Age  Exp / Yth Value
\" Manager | LP 1 Dan Murphy Mational LP P =k= EMNG 19lcm 115kg 29 yrc meess ) £77K 48 &l |_|
Main Squad | HE 2 Richard Hibbard International \/:.) HE  HE e WAL 183cm 110kg 31 yrs e £ 133K 74 az M
Player of the Year TP 3 John Afoa Mational \‘_':f TP TP Ml MNZ 183cm 115kg 31 yrs s £86K 56 aa
Form LK 4 Tom Palmer Mational \fr Lk Lk =b= EMG Z0lcm 118kg 35 yrs meeessss £ 57K 63 &6
Scouting Report LK - 5 Mariano Galarza Mational Lk M3 == ARG 203cm 112kg 28 yrs wess—) E73K 60 5
Formation | BF & Matt Kvesic Mational \f{ FL Mg =t EMG 188cm 104kg 22yrs W £89K 76 g2
Scrum | ‘GF 7 Ross Moriarty Mational FL Lk =+ ENG 188cm 103kg 20yrs B £79K 62 &0
Line-out | M & Ben Morgan Inkernational \fr M8 M =k EMNG 191cm 116kg ZS5yrs w7 £139K &2 &0
SH 9 Dan Robson Mational \i‘? SH SH == EMG 170cm B80kg Z22yrs W] E91K 64 a9
League Table | FH = 10 James Haook Inkernational \f.’ M@ FH  IC o WAL 183cm 96kg 29 yrs s £ 153K 96 og
Fixtures & Results [ LW - 11 Charlie Sharples Mational \‘:r W& FE =+ EMG 183cm 89kg 25 yrs mes—— £90K 60 &5
Team Calls e > 1Z Tom Isaacs Mational IC  SH e WAL 183cm 90kg 27 yrs e £EZK 66 a3
Team Cohesion | oc - 13 Billy Twelvetrees International ‘f:.) OC I == EMG 191cm 100kg 26 yrs s £143K 70 a4
| Team Tactics | R = 14 Jonmy May Mational \‘_':f Wa WG =b= ENG 185cm 90kg 24 yrs W £90K 58 &0
[~ Academy FB s 15 Rob Cook Mational FB WG =b= EMG 183cm 93kg 30 yrs e £350K 54 &3
|~ Colts SB1 s 16 5ila Puafisi Iational TP TP &l TOMN 185cm 122kg 26 yrs e £77K 46 a3
[* Contracts SB2 = 17 Alski Lutui Mational HE  He &l TOMN 183cm 110kg 36 yrs s £ 75K 56 g2
| Training SB3 - 18 ‘Yann Thomas Mational LP TP =+ ENG 188cm 120kg 24 yrs me——— £77K 50 &1
[ Recovery B4 = 19 Elliotk Stooke Mational Lk Mg =k EMG 198cm 1l4kg 21yrs B £75K 56 an
i SBS - 20 Sione Kalamafoni Mational M Mg &Ml TOM 191cm 118kg 26yrs wes ) E79K 66 az
SBS = 21 Greig Laidlaw Inkernational \/:.’ EMI FH SH P24 SCO 175cm S0kg 29 yrs meess ) £153K 96 =)
ey — SB7? - 22 Mark Atkinsan Mational IC FH =+ EMG 196cm 102kg 24 yrs We—— £51K 64 oo =
Clear Selection — 23 Steve McColl Mational FB Wi P4 SCO 183cm 95kg 26 yrs mes ) £80K 52 &6
best Individuals - Aled Thomas Iational FH FH ol WAL 133cm 91kg 29yrs mess ] £ES2K 63 83
best Positional - Billy Burns Mational FH IC =+ EMNG 180cm 7Bhkg 20yrs B £82K 68 8 [

best Exp./Yth.

best Form =
m @ m best Rotation Welcome to Gloucester T New

World Overview

Académie

(Ligues de calibre national uniquement)

L'académie du club sert a soutenir I'équipe A. Un joueur peut étre réaffecté en équipe A ou dans
I'académie, mais devra rester enregistré dans sa nouvelle équipe pendant au moins 21 jours. Des
frais d'inscription s'appliqueront également.

Les joueurs de I'équipe A qui ne sont pas régulierement sélectionnés pour les matchs auront un

moral faible, ce qui pourra entrainer une demande de transfert de leur part.
Réaffecter un joueur a I'académie lui donnera davantage d'occasions de participer aux matchs et
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d'augmenter son moral, tout en I'empéchant de pouvoir se placer sur la liste des transferts.

Par ailleurs, réaffecter des joueurs de qualité de I'équipe A a I'académie augmentera les revenus
générés par l'académie, sans pour autant réduire les revenus générés par I'équipe A.

Equipe Espoirs
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(Ligues de calibre national et professionnel uniqguement)

L'équipe Espoirs du club permet aux joueurs espoirs d'évoluer tout au long de la saison. Des
contrats professionnels peuvent également leur étre proposés a tout moment.

Les attributs d'un joueur espoir récemment promu dépendent de sa progression au sein de I'équipe
Espoirs. Laisser au maximum les joueurs au sein de I'équipe Espoirs peut s'avérer étre une stratégie

payante, afin que leur potentiel se transforme en progression.

Le contrat d'un joueur espoir ne peut pas étre prolongé, et ce joueur quittera le club si son contrat
expire avant qu'un contrat professionnel ne lui soit proposé.

Les joueurs espoirs peuvent étre libérés du club a tout moment, sans aucun frais.

Vous pouvez mener une campagne de recrutement une fois par mois pour porter a nouveau
I'effectif de I'équipe Espoirs a 35 joueurs.

Blessures / Suspensions / Sélections int. et rég.
Au fil de la saison, certains joueurs pourront étre indisponibles en raison de blessures, de

suspensions ou de sélections internationales et régionales. Une icone apparaitra alors dans le
champ Inf sur I'écran de sélection du joueur.
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Main Squad Players - General

BOARD BACKING:
AYAILABLE BALANCE:

—————
£3,634,231

Weight Age

3001 2015

[WEdneasday szorhRianyaty #2015)
Matiors Squads
| arnounced

2301 /2015 31012018

Exp / Yth Value

" Main Squad @ - Thierry Dusautoir ‘World Class \f_} @D F mz BDEFRA 167cm 101kg 33 yrs s £223K &5 oo |4

Player of the Year @ - Meemia Tialata International \f:f TP TP Ml NZ 187cm 136 kg 32 yrs messs ) £ 143K 64 I
] - Yoann Maestri International ﬁ":? Lk Lk BEFRA Z0lcm 118kg 26 yrs W) £ 144K 74 Qg
] - Alexis Palisson Mational ﬁ wi FE BB FRA 17Fcm 85kg 27 yrs s £90K 58 a9
League Tahle @ - Patricio Albacete Mational f_} LKk ME —— ARG Z00cm 119kg 33 yrs meessss | £57K 70 Qg
Fixtures & Results @ - ¥oann Huget Mational 3‘:( wiz FE BBFRA 190cm 91kg 27 yrs mess ) E90K 53 a9
)] - Louis Ficamales Mational Mg Lk BEMFRA 192cm 116kg 28 yrs W] £73K 66 aa
* - Kisi Pulu Mational s TP LP &l TON 175cm 112kg 35 yrs s £51FK 46 )
- - Yincent Clerc Mational \fr wiz wie BB FRA 178cm 89kg 33 yrs messss ) £90K 60 ag
| Recruitment - Census Johnston Mational \i‘? LP P M SAM 189cm 137 kg 33 yrs meess ] E36K 62 ag
- Chiliboy Ralepelle Mational 7@D HK P BE SA 179cm 104kg 28 yrs W] E91K 68 a9
- Christopher Tolofua Mational He He BN FRA 182cm 117kg 2lyes B £78K 56 Qg
- Clément Poitrenaud Mational \fr FB wia BEFRA 185cm S6kg 32 yrs meesss ] £91K 64 ag
- Corey Flynn Mational \f{ HE TP &l NZ 184cm 108kg 33 yrs meeesss—] £37K 66 aa
- Edwin Maka Mational M3 Mo &l TON 196cm 135kg 2lyrs B £78K 60 a9
- Florian Fritz Mational 1c 1c BEFRA 178cm 101 kg 30 yrs W £52K 63 EE]
- (zaél Fickau Mational I FH BEFRA 190cm 93kg 20yrs B EBZK 70 a9
- Gilian Galan Mational Mg Lk BEMFRA 193cm 118kg 23yrs W £73K 58 aa
- Grégory Lamboley Mational FL Lk BN FRA 198cm 107 kg 32 yrs meessss ) £79K 60 Qg
- Imanol Harinordoguy Mational s M8 wma BB FRA 192cm 105kg 34 yrs s £33K 70 L]
- losefa Tekori IMational \i‘? Lk Lk M SAM 192cm 131 kg 31 yrs meess ) EZ7K 63 ag

- Jana Yermaak Mational SH wa D= SA 175cm S4kg  29yrs mees ) £81K 56 CERN
- Jean-Marc Doussain Mational sH sH BMFRA 174cm 90kg 23yrs W) £80K 54 aq
- Luke Mcalister Mational \fr FH FH @l MNZ 178cm 92kg 31yrs meesss ) £95K &3 ag

- Maxime Médard Mational \‘:f FBE I BMFRA 180cm B8%kg 28yrs W] £91K 66 aa =

m @ “ RUTM 2015 - Season 1/15 R s ;
- World Overview

Fatigue

Les joueurs professionnels accumulent de la fatigue physique entrainée par les collisions et impacts
subis durant le match. S'il ne s'agit pas d'une véritable blessure, la fatigue nécessite un certain
temps de récupération. Celle-ci diminuera entre les matchs, a un rythme déterminé par le taux de
récupération du joueur, bien que ce temps de récupération puisse étre réduit en affectant un kiné
aux joueurs entre les matchs. Siles joueurs participent a un match alors qu'ils éprouvent encore les
effets de la fatigue due aux matchs précédents, leur énergie sera réduite et ils courront le risque de
se blesser sérieusement.
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Personnel

Le personnel se compose de six catégories de personnes, que vous pouvez recruter au sein de votre
club:

Agents

Les agents représentent le club pendant les négociations de contrat des membres du personnel et
des joueurs. Plus I'évaluation de I'agent est élevée, moins le % nécessaire a un accord est élevé. Si
vous n'employez aucun agent, I'accord devra étre rempli a 100 %.

BOARD BACKING: EriclayB1's teALE S 182 011)

{@_,, Elie Herbin Edinburch AVAILABLE BALANCE: £2,000,000 PSF Clubs
< » . nnsnes »
. ——— —— (o —
‘ IADNANGE! BICITRS BICOMPETTIONS B OETIONS! 0108 [ 2014 02,."08,.’201 03 f 08 /2014
2014715 Season Calendar]

AgentiProfile
BersonalDetils}
| Mame Elie Herhin
vl Job Agent
Nationality Fra B0
Age 40 yrs
Rating Arrraad

Megotiation

Aviron Bayonnais
£4300
August 20158

100%

Welcome to Edinburgh

_ . \World Overview
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Assistants

Vous pouvez affecter des assistants a I'équipe A, a I'académie ou a I'équipe Espoirs, afin qu'ils gerent
I'équipe sans passer par le manager.

 BOARD BACKING:  Fo - Eriday@lst@an s usi§2014)

AVAILABLE BALANCE: £2,000,000 PSE Clubs

Arneunced

01708 /2014 02 f02 /20014 03 f08 2014
d

 Alan Smith ASM Clermont:

PADVANGE:

[OETIONS:

Easy Made

[IRCOMPETINIONS
2014/1 Season | A

Personal(Details Assigned To s Main! Squad -
Mame Alan Smith
Job

Asgistant
hpE |
Age 50 yrs '

Rating Q

Specialisation Squad Management

Mationality

Current Club ASM Clermont
‘Weskly Wage £300
August 2019

—ra o~

Contrack Expires

ilimatAllocation -.Managr_lmr_lnt 8

Squad Manager 100%
Manages M5, Ac or Co Squads

~

Assistant:

o=
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Affectation des assistants

Depuis la section Assistants, faites glisser le bouton A a c6té d'un assistant jusqu'a I'image d'une
équipe pour l'affecter a cette équipe

. BOARD BACKING:  e— BN il Sy R T 2017)
Montpellier HR LWAILABLE BALANCE: £2,000,000 | PSF Clubs

<> frrounced
4)» ADVANEES ' CLUBS! EOMPETITION ! OPTIONS! ;.
201415 Seazan b

Management - Assistants Management - Main Squad

Intro

(NSme] fSquad| (R=tinaMlRa fine mentasquad)

Eutorial (£5 Dwayne Kromm Management  Calts
p/Club [¥8]  Stephen Koteka Management  Acaderny

Profile

Fadilities

Trophies

Manager
Main Squad
Academy
Colts

Contracts
Training
Recovery

Injuries

Management - Academy Management - Colts

Details
Mext Season

RatingilRelinemant i coquad) (R=tinezMlRa fine mentasquad)

Stephen Koteka Acadery Dwsayne Kromm i = Calts

Comparison
Recruitment
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Entraineurs

Les entraineurs jouent un réle essentiel au sein de votre club, puisqu'ils sont chargés d'entrainer les
joueurs entre les matchs. Tous les entraineurs possedent une spécialisation, qui définit les attributs
des joueurs qu'ils privilégient a I'entrainement. Par ailleurs, les entraineurs présentent également
une expertise de placement, et peuvent ainsi former un joueur a un autre poste principal et
secondaire. Toutefois, le poste initial du joueur dicte les postes auxquels il peut étre formé.

BOARD BACKING:  E—— FridayR1SENA;

A AUgustE2014;
Bernard Traore Bordea: Bagles AVAILABLE BALANCE: £2,000,000 PSF Clubs
R ¢ J S 4
»f | ——————— | mmAe——— | o —
e * ADVANGE .‘ COMPETITIONS ' OPTIONS 01 08 2014 0z j 08 /2014 03 /08 2014
_2!]14 15 Season

Calendar

Personal Details

| Mame Eernard Traore
Job Coach

| Mationsity Fra 0
Age 50 yrs
Rating drccs
Positional Expertise LK
Specialisation Track,

G
Current Club Bordeauy Bégles
Basic Wage £4100
Conkract Expires Augusk 2017
Acceleration 33.3%
Speed 33.3%
Stamina 33.3%

)

Welcome to Montpellier HR 2 New

‘World Overview
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Affectation des entraineurs

Les joueurs doivent s'entrainer pour maintenir ou améliorer leurs attributs. Sans entrainement, la
valeur de ces attributs diminuera, entrainant ainsi un impact négatif sur leurs performances en
match. Les clubs peuvent recruter jusqu'a 12 entraineurs en méme temps, combinant ainsi toutes
sortes de spécialisations, d'expertises de placement et d'évaluation. Vous pouvez affecter les
entrafneurs aux joueurs a 3 fins diverses :

- Entrainer les attributs du joueur

Affectez I'entraineur au joueur sélectionné afin qu'il améliore ses attributs.

Pour cela, faites glisser le bouton A a c6té du nom de I'entraineur jusqu'au nom du joueur
sélectionné.

- Former le joueur a un poste principal

Affectez I'entraineur au joueur afin qu'il le forme a un poste principal selon son expertise de
placement. Seules certaines modifications de poste sont possibles, en fonction du poste principal
initial du joueur. Faites glisser le bouton P a c6té du nom de I'entraineur jusqu'au nom du joueur
sélectionné.

- Former le joueur a un poste secondaire

Affectez I'entraineur au joueur afin qu'il le forme a un poste secondaire selon son expertise de
placement. Pour cela, faites glisser le bouton S a c6té du nom de I'entraineur jusqu'au

nom du joueur sélectionné.

Thursday stiAUgUst Z010

PSF Clubs
01 /08 f2014

BOARD BACKING: S ——
Munster AVAILABLE BALANCE: £1,400,000
Announced
02 /02 /2014
Calendar

Easy Made b. CLUBS' » COMPETITIONS P OPTIONS

201415 Season

Training - Coaches

Rating| Spec

Sc
Tutorial Hoo5

|IEWICIEN  Charlie Kitchen Dev Pot | Conar Murray 6 1]

!m Hubert Pickett Defence WG 81 ‘ Donncha C'Callaghan LK LK 6 0

KiansncH !m Gareth Weaver Set-Piece TP 81 i Paul 0'Connell Lk ME i3 6 1]
\EWIGEEN Elis Pirkerton " Fitness IC 82 ' Kekth Earls B UE nja 6 0

Academy 'm Stuart Rutherford Gen Fiuds He 82 Peter CMahany FL NG ° 6 0
m Jon Winninkon " 3en Backs FH &1 ' Dave Kilcoyne P TP 6 0

Contracts m Gareth Dignam Gen fick, Wi 81 | Simon Zebo WG WG & a
| | James Crorin P LP & 0

' Darien Yarley HKHE 6 0

| E1Batha T OHC - - & 0

Recovery Felix Jones UE UE IC 30dy nja 6 0
Tommy C'Dannell FL = a 3 1}

Details

Compatrison

Training - Academy >
Name Pm S RPm R'Sc WenOnt AL
We FB - - =
oC WG - 1I

[ ——

BT

>

»

>

v

BT

»

>

»

 Smanemn|

EET.
>

EET T

oo it

| Michae! Davani [3 1} Henry Jeyaram WG WG 1
| Barry Warminger & a Aaron Harbiok HE 1
| |
| Wayne Bamber TP TP HE 30dy [3 1} | Bailey Glancy FL Mg 1
|
| Liam Weston [ ] & 0 Reyan Bryers ™ oTP 5 1
| |
David Judic LK & FL &) o Crylan Waith IC IC FH 30dy 1
Joshua Yerlinden Lic X LK & o Lea Sparks Wia  IC 2 1
Bradley Lark WE I 3 o Lewis Jarvey MG NE 1
Instant Assign Nikoloz Shengelia NE B &0 Jacoh Rawski r X TP i
Alfis Tooze HE TP 6 0 Kyle Peepall FL B 1
Unassign Attributes Lean Merton HE TR = 6 0 Stewen Ewington He TP 1
Cliver Watfard Ug LB nfa & a Lewis Jayne FL FL 1
Riccardo Riva IC X FB = g 0 Alzxander Wharton Lk ME 1
—- — [ Inbo;—i
£ — I 2 New !

‘World Overvies

Page

HE
Training - Colts
Name’ Pm Sci R-Pm R-Sc Asn
HE °

’
Training - Main Squad >
Name: Pm R-Pm Risc Asn Unt'Att

H o - %

0
1
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Vous pouvez également choisir I'option Affecter a toute I'équipe depuis la zone principale de la
fenétre. Cela vous permet d'entrainer toute votre équipe aux mémes attributs.

Les entraineurs de joueurs professionnels ne peuvent étre affectés qu'aux joueurs de I'équipe A et
de I'académie, et les entraineurs de I'équipe Espoirs ne peuvent étre affectés qu'aux joueurs espoirs.

Une option d'Assignation auto est également disponible dans la fenétre d'action latérale. Elle vous
permet de gérer automatiquement tous les entrainements, pour lesquels I'équipe A sera
prioritaire. Un joueur ne sera jamais formé automatiquement a un autre poste.

Pour enlever un entraineur : sélectionnez I'entraineur et effectuez un clic droit sur le nom du joueur
(pour enlever les attributs), effectuez un clic droit sur le symbole R-Pre (pour enlever le poste
principal) ou effectuez un clic droit sur le symbole R-Sec (pour enlever le poste secondaire), ou
sélectionnez le joueur et effectuez un clic droit sur le nom de I'entraineur.

Docteurs

Les docteurs jouent un role essentiel au sein de votre club, puisqu'ils sont chargés de soigner les
blessures et de réduire le temps de guérison nécessaire.

BOARD BACKING:
Ionel Baratky Exeter Chifs AVAILABLE BALANCE:  £2,000,000

PSF Clubs

Easy Made 4)» ADVANCE [ EES PICOMPETIT|ONS' PIGPTIONS E 3 a :
2014/15 Season 3 (Calenda; J

Doctor Profile

Personal
Mame Ionel Baratky
Job Doctor
Nationality leli | |
Age 40 yrs
Rating e
Specialisation Injury Treatment
[Eontracts
Current Club Exeter Chiefs
Basic \Wage £200
Contract Expires Augusk 2017
TimelAllocationt &
Treat Injury 100%
Reduces Injury Healing Time
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Affectation des docteurs

Les joueurs peuvent se blesser en match comme a I'entrainement. S'ils guériront naturellement avec
le temps, leur taux de guérison peut étre amélioré grace a l'intervention d'un docteur.

Pour affecter un docteur a un joueur, faites glisser le | situé a c6té du nom du docteur jusqu'au nom
du joueur sélectionné. Vous pouvez également choisir I'option Affecter a tous les blessés de
I'équipe depuis la zone principale de la fenétre.

Une option d'Assignation auto est également disponible dans la fenétre d'action latérale. Elle vous
permet de gérer automatiquement toutes les affectations, pour lesquelles I'équipe A sera prioritaire.

Pour enlever un docteur, sélectionnez le docteur de votre choix et effectuez un clic droit sur le nom
du joueur, ou sélectionnez le joueur et effectuez un clic droit sur le nom du docteur.

. ) p— BOARD BACKING:
London Irish Furtuz Premisrsti B il anF paLANCE:  £2,501,007

o _— gr—
4> PADMANCE: (ELIES (EOMPETITIONS OPTIONS
2014/15 Season

N (Calendar J

Injuries- Doctors:
Intro
Tutorial Bl ciwiliams
| Club
|~ Manager
|~ Main Squad

Name! Injury;

Injury Treatment

| Academy

Players

Next 5 F— E—
e tEait] Injries - Academy e T I - o st tosDiduedotomd
| Comparison = =
| R T o EmE In jury; Doctor: T Chu Name! Injury; Doctor; Tr; Gu
ecruitmen
Giancatlo Crescenzi Ankle Ligament Damage ki Williams &1

Auto Assign

Instant Assign

Unassign All

RUTM 2015 - Season 1/15
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Kines

Les kinés jouent un réle essentiel au sein de votre club, puisqu'ils sont chargés d'améliorer la
condition (et de réduire la fatigue) des joueurs entre les matchs.

U BOARD BACKING: — — [Rzkry Sk Aoy S0
Pablo Gress el AYAILGBLE BALANCE:  £2,000,000 e
< } Announced

Easy Mode PR tl GBS GIBM I!Ei'l'lll'l'lIG)N . 'OPTIONS 0108 /201408 02 f 05 / 201408 03 [ 0% f2014

£ Gendar

Physio Profile

Mare: Pablo Gress

Job Physia

Nationality Fra B0

Age 46 yis

Rating e

Specialisation Atkrition Recovery
fcontiacts

Current Club 5l Agen

Basic Wage £ 3200

Contract Expires August 2016
ATimelalloction M Physiok

Attrition Recovery 100%

Increases Recovery Rate of Attrition { M3 & Ac )

& Lowers Risk of Sustaining Injury in Training { Co )

[Ehysio)

A

111l ED] &
World Overview
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Affectation des kinés

Pour affecter un kiné a un joueur, faites glisser le A situé a c6té du nom du kiné jusqu'au nom du

joueur sélectionné. Vous pouvez également choisir I'option Affecter a tous depuis la zone principale

de la fenétre.

Une option d'Assignation auto est également disponible dans la fenétre d'action latérale. Elle vous

permet de gérer automatiquement toutes les affectations, pour lesquelles I'équipe A sera prioritaire.

Pour enlever un kiné, sélectionnez le kiné de votre choix et effectuez un clic droit sur le nom du

joueur, ou sélectionnez le joueur et effectuez un clic droit sur le nom du kiné.

Recruteurs

Aviva Premiership

London Irish

BOARD BACKING:
AYAILABLE BALANCE:

£2,500,000

Esy Made DVERLE NCOMEETITIONS
2014/15 Seasan
Recoverv— Physios m' ] Recoverv— MainSquad “b. ]
i
Tutorial n Draniel Yause Attrition Fecovery 23 | Geoff Cross Dan\el Vause il
- TD Blair Cowan B Daniel Vause !
Kieran Law (s Danigl Yause 1
Daniel Lea ] Daniel Yause 1
Topsy Ojo [ =—— Daniel Yause 1
Shane Geraghty [ =] Daniel Yause 1
Jamie Hagan [ ——— Daniel Yause 1
BOARD BACKING: ELid Ty RS A zu S $2014)
% Mark Gallamore Wasps AVAILABLE BALANCE: £2,000,000 S
1 Announced
FADNVANGES O 01702 /2014 02 f08 /2004 03 /02 /2014
Easy Mode [ EES [COMBETITIONS [ EETENS
201441 Season
scoitiprofilel
Name Mark Gallamore
| Job Scout
| Mationality EMNG ==
Age 36 yrs
Rating
Specialisation Reporting
[cont =t
Current Club ‘Wasps
| weekly Wags £3900
i Contrack Expires August 2016
|
ilim afAliocationRe prasantation!:
Reporting 100%:;
Reports on Cpposition Line-up
Increases Quality of Recruitment Drive
Finds Club Buyers for Transfer Listed Players
(Scout
0J A
— e ool
£ 0B
N Pay B (0
2{New) _—

(World] @treww



Vous pouvez utiliser un recruteur a diverses fins :

- Effectuer un rapport sur I'effectif adverse
- Améliorer la qualité des campagnes de recrutement
- Retrouver des acheteurs pour les joueurs sur la liste des transferts

Négociation de contrat

Tous les joueurs et les membres du personnel de votre club ont signé un contrat qui expire a la fin
d'une saison définie. Une fois la saison de la derniére année de contrat terminée, ce joueur ou ce
membre du personnel quittera le club. Vous pouvez proposer des prolongations de contrat tout au
long de la saison, mais les joueurs ayant un moral faible refuseront toute proposition de
prolongation.

Vous pouvez placer des joueurs sur la liste des transferts ou des préts a tout moment. Tous les préts
contractés courent jusqu'a la fin de la saison actuelle, et le joueur retournera dans son club d'origine

a la fin de la saison (ou a la fin du contrat si celui-ci est résilié prématurément).

Vous pouvez résilier le contrat d'un joueur ou d'un membre du personnel, mais vous devrez pour

cela le racheter au préalable.

BOARD BACKING: — i— ReERy dlsit 2014}
AvAILABLE BALANCE:  £2,000,000 PSF Clubs

Annaunced
Eazy Mode g _ @VES. IPETITICNS! 01 /08 20140 02 /02 /2014 03 /08 £ 2014
2014/15 Seazon Calendar;

Search - Players

Name TL
Tutorial I
Marty Bunks Negotiation with Club & Player v E1193 £166K |
Phil Burlsigh X O ETE £184K
Phil Dollman > Fhil Dollman — Exeter Chisfs X/ E1700 £164K
Charlie Walker Wieelly e 1ELATD Sy 6 EGER v/ E£1900 £184K
Dean Schofield el 5 06 S X/ £2300 £184K
[ Contracts | 5am Davies Transfer Listed 1 PN b= x v 100 g4k
g i Calibre : National I'“ I
[ Training Riaan Smit ) X  E£1500 £164K
= immy Yobao
¥ T iy Yob X E1650 £ 154K
|KGeron Fanatia — X v £1297 £162K
| Luke Murahan et gl | | oS = X/ £1650 £162K
| Mext Season Hadleigh Purkes - Map I — X « E1243 £16ZK
T3 CompareEan Pierre Aguillan - @ FTE@ED §EE = X/ E1400 £162K
" Recruitment Sarnu Keravi - Qe — X v E£1600 £162K
— Players P Murals - purf] New Weekly Wage @ £1,700 — X « £1202 £162K
| Bids Heini Adams - Borg)  Mev Salary © £83K = X E£2050 £162K
Telusa Yeeinu = Wicke — X  E£1700 £160K ==
Colts Players Kini Murimurivalu = Stad — X ' £1500 £160K =]
- staff Clayton Blormmutjies il Pred Agent : Felix Du-Plessis Required Agreement @ 75%. F— X ~ £2000 £150K we—
Barnitn Masilevu . CAE S X E2000 £160K me—
| Aled Summerhil = Carg] Cub Agreement : 100% = X £713 £160K e
James Luwe - Gy SRR AR §ETT — X v £1578 £160K we—
Murray McCannell - Glag —— X  E£1426 £160K me—
David Mele - Lic —— X o~ £1950 £160K me—
Suim't ::'d | Ben Jacobs _ wadl ARMING - Addition of this player's salary would breach the £3.5M salary cap. — X o~ E1950 £10K e
Make Offer ko Loan |
Alex Davies = Lani — X v £1950 £160K M)
| Taby Arnald = Lo = = X/ 1350 £100K e

Inboxd
I Welcome to Newport G. Dragons 3 e

!
9




Pour négocier des contrats, augmentez et diminuez les variables correspondantes, jusqu'a ce que le
% nécessaire soit atteint. Sile club emploie un agent, lI'image de I'agent apparaitra dans la fenétre
de négociation, et le % nécessaire sera réduit.

Campagnes de recrutement

Les clubs de calibre national et professionnel (qui possédent une équipe Espoirs) peuvent mener des
campagnes de recrutement une fois par mois depuis I'écran Contrats espoirs. La campagne de
recrutement vous permet de porter votre effectif a 35 joueurs. La qualité des joueurs recrutés
dépend du recruteur employé par le club, et de sa valeur en étoiles. Si le club emploie un recruteur,
I'image du recruteur apparaitra dans la fenétre de confirmation.

. e BOARD BACKING:
Harlequins ¥iva Premisrshin 8 auan aplE BaLANCE:  £1,093,000

PSF Clubs
Anmounced

Contracts:-iColtsiPlayers

Inf Prim) Sac PFotical Propress)f Potential Walue’

Terty Bacon . FL FL =+ EMG 17wrs August 2016  ‘World Class ————— £250 £600K |j|

Logan Mansley 5 LP P =+ ENG 18wrs August2015  International B—— £250 £426 K
Aaron Leishman = IC  IC =k EMG 17ws August 2016  Mational [— £250 £315k
Billy wause s Lk Lk =k EMG 18ws August 2015 Mational | s—] £250 £285K

David Hemingway @ Lk M3 =k EMG 18ws August 2015 Mational | ] £250 £285K

Michae! Maxwell £250 £315K

" Contracts

- Sean Tustin £ 250 £315K
Senior Contracts Recruitment Complete

silliam wielsby £250 £ 306 K

Staff Contracts uichi Endo & Player/s recruited, £250 £291K

Loaned Players Harry Hallaway £250 £153K

Jack Helsby Recruitment Drive & Signing Fee expenses £ 7,000 £230 £150K

Kyle Readett £250 £150K

Leon Mathew £280 £141K

Lewis Whyath £ 250 £156K

| Next Season Liarm Friar £250 £144 K

Luca Lillis £250 £150K

|- Comparison

Fobert Logan £ 250 £144 K

| Recruitment

Albert Keti £ 250 £57 K
Brerk Geering ok £750 £57K
— m——

Daniel Klavins % FL FL =+ ENG 17yrs August 2016  Semi-Pro =] £ 250 £60K

Ethan Spibey & MG LK = EMG 17wrs August 2016  Semi-Prao — £250 £60K

Hayden Sahin = HE TP =k EMG 17%s  August 2016 Semi-Pro — £ 750 £57 K

Jens Hulbert = UBE 1B =k EMG 17ws August 2016 Semi-Pro — £250 £57K
Recruit Players F

John Summers R FL M& =+ ENG 18wrs August 2015  Semi-Pro = £ 250 £60K
Release Player .

Luke Openshaw = Lk FL =k EMG 18ws August 2015  Semi-Pro =l £250 £57 K
Dffer Senior Contrack

Michage! Major @ FBE FB =k EMG 17%s August 2016 Semi-Pro £ 750 £60K E

Welcome to Harlequing

3 New
P ke

World Overview
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Tactiques d'équipe

Les parametres tactiques s'appliquent a I'équipe A.

Capitanat

La qualité dont fait preuve le capitaine désigné peut se répercuter sur les autres joueurs de I'équipe
pour la phase de jeu actuelle, si le capitaine est en jeu.

Politique d'incident hors jeu

La politique d'incident hors jeu détermine la réaction des joueurs lors d'un incident hors jeu. Une
bagarre générale donnera un avantage psychologique aux joueurs pendant le match, mais pourra
également entrainer une mesure disciplinaire a I'encontre des joueurs impliqués.

Parameétres du pivot

Ce parameétre détermine la probabilité selon laquelle le demi de mélée et le demi d'ouverture
ignorent la combinaison en cours pour aller défier la défense adverse.

Style d'attaque

Deux styles d'attaque s'offrent a vous :

Attaque organisée

Le terrain est divisé en différentes zones, que vous pouvez définir ainsi : conservatrice, équilibrée ou
expansive.

Ce parameétre détermine le style de jeu pour cette zone.

Attaque improvisée

Vous devrez sélectionner vos actions pendant le match. Celles-ci seront effectuées dans I'ordre
indiqué.

Style de défense

Deux styles de défense s'offrent a vous :

Défense organisée
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Le terrain est divisé en différentes zones, que vous pouvez définir ainsi : conservée, glissée, alignée
ou inversée.
Ce parametre détermine le style de défense pour cette zone.

Défense improvisée
Vous définissez votre défense au fil du match.

Conservée : concédez du terrain mais économisez votre énergie.
Glissée : maintenez votre position et créez des débordements en défense.

Alignée : alignez vos défenseurs avec vos attaquants.
Inversée : gagnez du terrain mais dépensez votre énergie.

Profondeur du trois quart

Ce parametre détermine la profondeur de la position du trois quart pour certaines actions.

Balayer

Ce parameétre détermine si vous utilisez un systeme de balayage en défense. Le joueur chargé du
balayage est souvent le demi de mélée, qui défend juste derriere la ligne de défense en balayant le
terrain selon le c6té ou se déroule I'action.

BOARD BACKING: [Eciday@1sty f2014)
@ ASM Clermont UL AVAILABLE BALANCE: £2,000,000 PSF lubs
10 Announced
PADVANGE [+ EUES [RIGCEOM PETITIONS] [ 01,708 f2004 02 /08 /2014 03 f 08 /2014
Easy Made i @ETIGNS!
2014715 Sesson
[MainiSquadiTactics)
Lbg fcaptaiey IErotal playersettings IEivotallplayedsatiings;
Uit Captain NG Scrum Half Play Maker | FlyHalf Oppartunist
| Club |
[~ Manager L]
T Main Squad

Player of the Year |

Form

Scouting Report

Formation {
|

e | mEita

Aftack Structured | Defence ad-Lib

Scrum
Line-out
Players

League Table

Team Calls

\
Fixtures & Results }

iTeam|Eolicy]

Team Cohesion

Fight Polic: 1
7~ Team Tactics | g v el
= B '
|~ Structured Attack |
[ Structured Defence | ] .
et fatiackoption (o= fenceloption]
cademy |
Back Line Depth Deep Sweeper Scrum Half
Colts |

Contracts

Training

Rarnuery

Reset

Welcome to ASM Clermont SIE : = ;
G\fenmew

,L,.
[>



Ordres d'équipe
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Les ordres d'équipe sont des options tactiques qui donnent un avantage a I'équipe pendant une
durée limitée. Le nombre d'ordres d'équipe disponibles dépend de la qualité de votre batiment de
briefing tactique, et regroupe :

Chien fou : plaquages groupés et a impact fort

Asphyxie du créateur : déplacements rapides sur les positions pivots

Surchauffe des moteurs : efficacité accrue des avants

Rugby champagne : toutes les actions avancées et intermédiaires disponibles

Perte de balle en phase statique : récupération de balle sur les mélées et les touches adverses

Défense soudée : pas de plaquages manqués ni de boost d'énergie

Réaction aux ordres adverses : annuler I'ordre d'équipe adverse

Page
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Cohésion de I'équipe

Les actions intermédiaires et avancées nécessitent un certain niveau de cohésion entre les joueurs
situés a des postes-clés. Ce paramétre est défini par la cohésion de I'équipe. A chaque fois qu'un
joueur dispute un match avec un autre coéquipier, leur cohésion augmente, mais elle diminuera
avec le temps s'ils ne jouent pas ensemble dans la méme équipe.

Avant de pouvoir étre effectuées, les actions nécessitent certains niveaux de cohésion entre les
postes. Sitous les joueurs titulaires jouent a leur poste principal, toutes les valeurs de cohésion
recevront un bonus de 20 %.

Dés lors qu'un joueur quitte I'équipe A pour une raison autre qu'une sélection, toute la cohésion de
I'équipe sera perdue.

S BOARD BACKING: ] FstFALE OS2 011)
4 AYAILABLE BALANCE:  £2,000,000 per clubs TN

BOARD BACKING:  E— ANTHUrsday st AL EUSTI20 T,

Aviva Premiership W nony selE paLancE:  £2,200,000 RSF Clubs
Announced >
» cLUBS » COMPETITIONS P CFTIONS RL/OE/20LIR02 103 L20 L3 £08. fonid

Calendar

Team Cohesion

Inf Calibre Qual Pr. 5c Cohesion Forwards Move Availability
LP = Ross Harrison National ﬁ LF TP R Intermedfate 2 EEL
- Fruds Intermediate & Available
i = VR V< - Nat!onal . Hea T Fuds Line-out Intermediate Insufficient Cahesion
I:: :I:Z:ra: E:I;::;;hl ::E::::: ﬁ I: : Fruds Scrum Intermediate Insufficient Cahesion
LK - Mathan Hines Mational INS LK Mg - BacksMove Y
BF R Dan Braid National L LK _ Eacks Intermediate A Insufficient Cohesion
oF = Magnus Lund National FL Mg = Earcks Intermediate B InsuFficient Cohesion
e _ wiliami Fihaki Mational MNE LK _ Backs Intermediate C Insufficient Cahesion
SH 5 Eits Gy National <5 SH sH Eacks Intermediate D Insufficient Cohesion
FH ° Danny Cipriani National \‘f_( Emi FH FH
L' - Mark Cueto National {_tf INS Wi FE
s o Sam Tuitupau Mational IC A FH
oC - Johnrey Leata National oC IC
Ry - Charlie Ingall National WG FB
FE = Luke Mclean Mational @D FE ws
| SEL = Eifion Lewis-Roberts National TP HK

SB2 - Shalva Mamukashwvili National HE HK
SB3 2 Darren Fearn National LF LP
SB4 = Andrei Ostrikaw National Lk M&
SBS = Mark Easter National Mg ME
SB6 = Nathan Fowles National SH sSH
367 = will Addison National LB LB
SES - MWike Haley Mational FE FH

Andy Forsyth National OC FB

David Sevmaur National FL FL

James Flynn Mational TP TP

Plinbox S
. BK.

World Overview
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Installations

Stade (1 - 5 étoiles) : augmente les revenus du club de 15 % par étoile
Gym (1 - 5 étoiles) : augmente de 1 le gain maximal d'attributs d'avant par étoile
Terrain d'entrainement (1 - 5 étoiles) : augmente de 1 le gain maximal d'attributs d'arriere par étoile

Enceinte de technique de jeu au pied (1 - 5 étoiles) : augmente de 1 le gain maximal d'attributs de
jeu au pied par étoile

Clinique de kinésithérapie (1 - 5 étoiles) : réduit de 10 % le temps de guérison des blessures par
étoile

Bdtiment de briefing tactique (1 - 5 étoiles) : augmente de 1 le nombre d'ordres d'équipe
disponibles par étoile

Club house de I'académie : nécessaire pour les compétitions nationales
Club house des espoirs : nécessaire pour les compétitions nationales et professionnelles

Centre d'excellence (0 - 5 étoiles) : augmente de 1 le nombre de joueurs de classe internationale que

ATLUTIOUE BOARD BACKING: filiUEsdayist 2oLt
SOE IR H
Stade Rochelais Top 14 AVAILAELE BALANCE:  £1,400,000 P5F Clubs
Announced
ar
ALV ANGEH | @lm | 'CEOMEETITIONS? | 01/0% /2014 02 f08 /2014 03 fO8 2014
Ezsy Made ] OPTIONS
2014/15 Seazon [Galendan
[€[ubBIFacilities)

int Facilites)

Tutorial Stadium :
— Club = Stadium

Profile Training Paddock.

— Technical Kicking Enclosure

Next Season

Next Upgrade
Comparison

Trophies Physiatherapy Clinic
Assistants Tartical Brigfing Farility
[ Manager | Academy Clubhouse
[~ Main Squad | Colts Clubhouse
[ Academy | Centre of Excellence
[~ Colts
[~ Contracts
[ Training
[ Recovery
[~ Injuries
[~ Details
[
[
[

Recruitment Stadiurm

Construct / Upgrade

()

2N ﬂ Welcome to Stade Rochelais o New . g



peut avoir votre club par étoile

Réunions du club

Il existe 3 types de réunions, qu'un manager peut organiser une fois dans sa carriére :

Réunion sur les contrats : persuadez tous les joueurs d'accepter une baisse de salaire en dessous du
salaire maximal.

Réunion de I'équipe : donnez un discours phénoménal aux joueurs afin d'améliorer leur
performance pendant le match.

Réunion du comité directeur : augmente le soutien actuel du comité directeur.

Les boutons de réunions du club deviennent verts lorsqu'ils sont disponibles.

[enekyy S Aopne: AT
qp
05 /08 20140 06 /03 / 2014 07 [ 0 2014,

BOARD BACKING: — —
AYAILABLE BALANCE: £1,000,000

ADVANCE GIUBS ‘!" uemlmlmm . OETIONS!

Stade Aurillacois

201415 Seazon

Main Squad Players - General

Int
plch) HKONTR BrNOFNNE [ O @ @ GY [ S S gE g 98 g gy gn Moy 23

Tutorial
 Club No Name Calibre  Qualities Prim Sec Nat Height Weight Age Exp / YthValue At Fit
[* Manager N = - Adrien Pelissié Professional 77 FL Lk BNFRA 190cm 101kg 24yrs W £42K 70 95

Main Squad = = - Albert Yalentin Professional wiz I1C BBFRA 195cm S0kg 2Syrs e £34K 46 93 M
Player of the Year - = - Antoine Fournier Professional HE 185cm 109kg 25 yrs wes 1 £32K 48 99
Form N = - Antoine Renaud Professional WG 192cm B6kg  24yrs W £34K 40 93
Scouting Report - = - Arthur Roulin - yrs W £33K 54 99
Formation 3 = - Baptiste Héz. Deliver Pre-Match Monumental Speech ? (R E— k] 54 a5
Scrum - = - Bernie Tokob rs W £35K 52 99
Line-out N = - Brian Hayes Monumental Speech wil increase all Flayer's match performance. rs B £32K 48 95

- S - Conor Gasto rs W] £35K 48 99

League Table - = - Flavien Nouh Marurmental speech will make all Advanced Moves and Team Calls available, rs MW £33K 58 99

Fixtures & Results ik - o - Grégory Fabri ro W £36 K 62 99

Team Calls [ - = - Jack McPhee Deliver Pre-Match Monumental Speech 7 (E— — e v R Y L)

Team Cohesion |- - - Jakobus Kemy v mm—— £35K 60 99

| Team Tactics |8 o - Jean-Philippe o W £33K 54 99

[~ Colts N = - Julien Maréc rs - £32K 40 g9

| Contracts = = - Latuka Mattul (E m— v L 99

[~ Training - = - Lee Adriaans = ro W £ 35K 50 95

s . - Levan Datun SDcicnSRecciey WEanEl N o o0 5 o

- - - Latu Taukeiaho Professional SH wWo ol AUS 176cm S8kg 30 yrs meess ) £34K 46 99

PLAY MATCH N = - Manu Leiataua Professional TP TP M SAM 192cm 117 kg 27 yrs e £32K 32 99

RESULT ONLY - - - Marius Viale Professional TP Hc BN FRA 183cm 114kg 22vyrs W £32K 32 99

T ) (e - - - Mathigu Lescure Professional FE I BEFRA 184cm B83kg 32 yrs meesssr—] £34K 46 99

Clear Selection - = - Maxime Escur Professional LP P BNFRA 192cm 120kg 26 yrs wes—— £32K 40 94

Auko Select N = - Maxime Granouilet Frofessional FL FL BEFRA 191cm 95kg 22yrs W £33K 55 95
- = - Maxime Petitjean Professional TP P BENFRA 184cm 106kg 30yrs wesss ) £32K 36 9 ||

RUTM 2015 - Season 1/15
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Promotion / Relégation

Chaque ligue nationale présente un systeme de promotion et de relégation, qui a lieu a la fin de la
saison.

Des compétitions sans licence sont également incluses, afin que les clubs des ligues inférieures
disposent d'infrastructures garantissant leur promotion au sein des ligues d'élite. Ces ligues sans
licence sont des ligues génériques qui, si elles peuvent ressembler a certaines ligues réelles, sont
purement fictives et créées dans I'intérét du jeu.

u EFU Promotion

BOARD BACKING, D Friday, st August 2014
AYAILABLE BALANCE:  £2,000,000 FeF Clubs

Annaunced
02 03 /2014

Benetton Treviso W

ADVANCE » CLUBS » COMPETITIONS » OPTIONS 01 /03 /2014 03 [ 02 f 2014

‘B}@J

Advance
RU World Overview

Season Calendar RUGBY UNION

ACR Structure TEM 5

France Structure
SAANZR Structure
[ Int. Player of the Year

Compétences

Avant chaque match, une analyse est effectuée poste par poste. Celle-ci détermine I'équipe qui se
verra attribuer des compétences. Chaque équipe peut utiliser une compétence une fois par match.

- Avants contre Avants (1, 2, 3,4, 5, 6, 7, 8)
Les avants les plus agressifs recevront la compétence Perturbation.

Page
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La compétence Perturbation peut provoquer un incident hors jeu.

- Arriéres contre Arriéres (9, 10, 11, 12, 13, 14, 15)

Les arrieres les plus rapides recevront la compétence Franchissement.

La compétence Franchissement permet au porteur de balle qui franchit une ligne de conserver sa
vitesse maximale pendant toute la durée de la phase de jeu.

- Botteurs contre Botteurs (10, 12)
Les meilleurs botteurs recevront la compétence Pied fiable.

First Half
7 15:08 0 Bath Rugby:
Sp

1 C Ric 94 P. James
[2 B. Kayser &z . Webber
3, Lo/t lney el S el ) S ECEENE O] (=1 e ), S
4 1. Pierre az D, Attwood
5 1 Cudmare 96 5. Hooper
6 1 Bonnaire 95 F. Louw
7R LEE 95 4, Falosiliva
:8 D, Chouly g5 5. Burgess
9 M, Parra g P. Stringer
IID C. Lopez a7 ., Ford

11 M. Makaitaci 96 1. Banahan
! 12 W, Fofana a7 G, Henson
13 1 Davies 97 E. Wiliams
14 Z. Guildford a5 5. Rokoduguni
15 M. Abendanon 99 A, Watson
16 D, Zirakashvili o5 H. Thomas
17 1 Ulugia a5 F.. Batky
| 15 D. Kokze 99 M. Catt

19 L, Jacquet 85 L Day
|20 A, Lapandry a4 L. Houston
1 T.Lacrampe 1 , Cook
(22 A, Rougerie a9 K. Eastmond
23 1. Buttin a9 H. Agulla

)

l Auko Manage L

hamp Rigky

Calls Used 117

@ Current Call Tackles Metres [EEssEssinn] Phase Count iy Metres Tackles Current Call g
h 6 66 [ 1  — 101 3

La compétence Pied fiable garantit la précision d'une pénalité ou d'une transformation.

Match

Vous pouvez disputer les matchs en 2D ou en 3D, ou simplement générer le résultat du match.

Discours d'équipe

Sélectionnez des styles de discours d'avant-match et de mi-temps :
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Discours passionné pour encourager
Tous les joueurs stimulés par les encouragements recevront un bonus global.
Tous les joueurs stimulés par les critiques recevront un malus global.

Discours passionné pour critiquer
Tous les joueurs stimulés par les critiques recevront un bonus global.
Tous les joueurs stimulés par les encouragements recevront un malus global.

Discours équilibré
L'équipe restera équilibrée.

Tout pour l'attaque
Tous les joueurs recevront un bonus en attaque.
Tous les joueurs recevront un malus en défense.

Tout pour la défense
Tous les joueurs recevront un bonus en défense.
Tous les joueurs recevront un malus en attaque.

Incidents hors jeu

Les incidents hors jeu qui surviennent au cours des matchs ne sont pas tolérés par I'ACR, I'AFR, I'EFU,
et la SAANZR mais, en raison la réalité physique de ce sport, ils sont assez fréquents et peuvent
méme influencer le cours d'un match, notamment a des niveaux inférieurs.

Gestion auto

Vous pouvez choisir de prendre vos décisions vous-méme ou sélectionner I'option de gestion
automatique :

- Remplacements uniquement

- Remplacements et tactiques

Remplacements
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First Half

Ulster 0 11:14 7 Leicester Tigers @
P
1 C. Black 86 Eepin . oS I1 ¥, Ayerza 30
2 R.Best 75 = % e ¢ . - . 2 L. Ghiraldini 26
|3 D. Fitzpatrick e Elatform = i3 (1] 5| U Elatform 3 BEE afl
4 L. Henderson 79 4 G, Parling 81
5 D, Tuohy a5 5 G, Kitchener a7
& . Diack 95 P 1)C.Black T. Creft 23
IT C. Henry 94 NS 20) N. Williams HK 2} R. Best 1. Gibson 83
&R U 23 SH 21} M. Heaney TP _3)D. Fitzpatrick L 2
IQ P. Marshal 6 LB 22) P. Nelson LK 4) 1. Henderson E. Youngs 39
10 R, Pienaar Ll FE 23) L. Ludik Lk 5)D. Tuoh J F. Burns 94
- . Tuohy
11 T, Bowe a7 N ¢ 1)C Black FL 6)R. Diack 1 &, Camacho g3
12 D. Cave 91 HK 2) R, Best F 4, Allen 90
- [ L]
13 A, Trimble 93 M. Tuilagi a1
| TP 3) D. Fitzpatrick Mg 8)R. Wilson g
14 C, Gilroy 83 4 M. Benjamin a0
T = Lk 4)L.Henderson =y g)p.Marshall 5 =
. Payne 5 M. Tai
Lk 5) D. Tuoh i
(16 R.Lutton % ) L G (1) 2 T 5 F. Balmain %
| FL &) R. Diack )
17 R, Herring a9 DS WG 11} T. Bowe 7 T Voungs 3
18 R. Murphy 99 FL 7)C. Henry IC 12) D. Cave 3 R, Brugnara 95
[ il ) .
19 C.Eutterworth 99 L) (S OC 13) A, Trimble 3 B. Thom a6
20 N, ‘Williams 9% SH 9} P. Marshall WG 14) C. Gilroy 3 L. Pearcs o7
21 M. Heaney an FH '10) R. Pienaar ' FB 15) . Payne 1 D, Mele a0
22 P. Nelson 96 WG 11} T. Bowe 22 5, Bakeinuky 95
23 L, Ludik 89 IC 12)D.Cave ! 23 5. Hamilton 98
m O 13) . Trimble
LTl Wi 14) C. Gilroy L
|
 Buko Manage ) [ FE 15) 1. Payne
(¥ S TmE, B, B R
5:1,-‘-‘ Current Call Tackles Metres (ErsEssinn] Phase Count Tty Metres Tackles Current Call
N 3 43 [ 8 _— a1 8

Vous pouvez effectuer jusqu'a 8 remplacements par match. Dés lors qu'un joueur a été remplacé, il
ne peut plus revenir en jeu, sauf cas exceptionnels et s'il s'agit de joueurs de premiere ligne.

Astuces
- Le club commencera avec une sélection d'entraineurs afin de couvrir tous les attributs des joueurs
a I'entrainement. Toutefois, assurez-vous de bien utiliser vos 12 entraineurs autorisés et de recruter

du personnel de qualité.

- La condition physique est I'attribut le plus important, c'est pourquoi vous devrez choisir des joueurs
en grande forme.

- Faites du développement de vos joueurs espoirs une priorité, et ne les envoyez pas dans votre
équipe A avant qu'ils n'aient atteint leur potentiel maximal.

- Si un joueur espoir au potentiel énorme termine sa progression avec I'équipe Espoirs, le club
pourra en faire un nouveau joueur de classe internationale.

- Les joueurs professionnels prennent généralement leur retraite et quittent le club entre 35 et
40 ans.

Page

43



- Recrutez des joueurs espoirs a fort potentiel pour les postes faibles de vos équipes
professionnelles, ou recrutez des entraineurs espoirs avec |'expertise de placement requise pour
former vos joueurs espoirs a d'autres postes principaux et secondaires.

- Assurez-vous que le niveau de fatigue de vos joueurs retombe a 0 entre les matchs, méme si cela
vous oblige a recruter un kiné supplémentaire pour les joueurs plus agés dont le taux de

récupération est plus faible.

- Attention : I'arrivée d'un nouveau joueur a un poste-clé viendra rompre la cohésion au sein de
votre équipe.

- Utilisez vos 3 préts pour améliorer votre équipe.

- Des lors que vous avez prété un joueur, celui-ci ne fera plus I'objet des restrictions imposées par
I'ACR, I'AFR, I'EFU, et la SAANZR pour votre club.

- En match, sélectionnez les actions des avants afin d'améliorer votre attaque puis, plus tard dans la
phase de jeu, élargissez le champ d'action des arriéres pour créer des espaces dans la ligne de

défense.
- Les actions intermédiaires et avancées ont plus de chances de percer la ligne de défense que les
actions basiques ; et les actions des avants fagonnent votre attaque plus rapidement que les actions

de vos arrieres.

- Plus votre progression d'attaque est haute, plus vous avez de chances de créer des espaces dans la
ligne de défense adverse.

- Les joueurs sélectionnés pour jouer hors de leur poste principal ou secondaire seront beaucoup
moins performants que s'ils jouaient a leur poste de prédilection.

- Les joueurs sélectionnés pour jouer a leur poste secondaire seront [égérement moins performants
que s'ils jouaient a leur poste principal.

- Si vous recrutez des joueurs d'un calibre plus important que celui de votre ligue, leur impact sera
augmenté en conséquence.
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